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Propuesta aprobada por el Consejo del Presupuesto Participativo

Capitulo I
Sobre el Reglamento Interno
Articulo 1 - El presente Reglamento Interno reglamenta el Presupuesto Participativo para 2004.

Articulo 2 - En diciembre de 2003, el Consejo del Presupuesto Participativo de San Pablo (CONOP) revisart y
actualizart el presente reglamento.

Articulo 3 - La elaboraci— n de la propuesta del presupuesto participativo para 2004 y posterior seguimiento de

la ejecuci—n presupuestaria de aquel a—o0 obedecert a un ciclo de reuniones con la poblaci—n, que sert
coordinado por el Consejo del Presupuesto Participativo (CONOP) y por la Coordinaci—n Especial del Presupuesto
Participativo de la Municipalidad de San Pablo conforme la siguiente clasificaci—n: 1) reuniones publicas
devolutivas e informativas, realizadas en cada una de las actuales 31 Submunicipalidades para presentar a

la sociedad el resultado de los trabajos de montado del Plan de Obras y Servicios y divulgar la propuesta de
organizaci—n del presupuesto participativo para el ciclo de que trata el presente reglamento; 2) seminarios
tematicos preparatorios y seminarios tematicos de deliberacion / decisién, llevados a cabo en cada
una de las 31 (treinta y una) submunicipalidades de la ciudad; 3) primera rueda de asambleas publicas
territoriales, para analizar y votar propuestas de obras y servicios para la regi—n y para elegi r Delegadas y
Delegados (en la proporci—n de 1 delegado o delegada para cada 20 votantes), en cada una de las 270 freas de

voto de la ciudad (respetadas las directrices generales y las realidades regionales); 4) segunda rueda de
asambleas publicas, de caracter distrital, para analizar y votar las prioridades en obras y servicios de la
submunicipalidad elaboradas por el respectivo F—rum Regional de Delegados y Delegadas y para votar la

elecci—n de los delegados y delegadas distritales del presupuesto partic ipativo en la proporci—n de 1 para 40
votantes; 5) plenarias regionales y tematicas de delegados, para compatibilizar las propuestas de la
regi—n o del frea temitica y votar y nombrar dos consejeros(as) titulares y suplentes para representar las

respectiva s plenarias de delegados(as) en el Consejo del Presupuesto Participativo (CONOP).

Articulo 4 - Este Reglamento estt compuesto por los articulos, ptrrafos, incisos y rubros, complementado por
los criterios generales, prioridades regionales, criterios tZcnic 0s y criterios regionales.

Capitulo II
Sobre el CONOP

Articulo 5 - El Consejo del Presupuesto Participativo ( CONOP) es un —rgano de participaci—n directa de la
comunidad, que tiene como finalidad planear, proponer, inspeccionar y tomar decisiones sobre el ingreso y
gasto del Presupuesto del Municipio de San Pablo.

Articulo 6 - El Consejo del Presupuesto Participativo (CONOP) estt compuesto por:

a) 2 consejeras y/o consejero titulares y 2 suplentes, elegidos(as) en cada una de las 31 (treinta y una)
Submuni cipalidades;

b) 2 consejeras y/o consejero titulares y 2 suplentes, elegidos(as) en cada una de las 7 (siete) plenarias
temiticas de delegadas y delegados correspondiente a la siguientes freas temiticas: Acci—n Social y
Desarrollo, Planificaci—n y Desarrollo Urbano, Mantenimiento de la Infraestructura de Calles, Proyectos y
Obras Nuevas, Educaci—n, Salud y Administraci—n y Finanzas;

c) 1 consejeras y/o consejero titulares y 1 consejera 0 consejero suplentes, para representar a cada uno

de los siguientes segmentos  : mujeres, negros, poblaci—n callejera, minusvilidos, ni—o y adolescente,
j—venes, ancianos, GLBT, indios; elegidos en plenaria exclusiva para esta finalidad, en la cual sertn
elegibles apenas delegados elegidos en uno de los 31 seminarios temiticos de del iberaci—n/decisi—n.

d) 1 consejeras y/o consejero titular y 1 suplente, elegido por los Consejos Municipales de Salud,
Habitaci—n, Derechos del Ni—o y del Adolescente, del Anciano, Asistencia Social y minusvilidos.

e) 14 consejeros(as) titulares y 14 suplentes i ndicados por el Poder Ejecutivo Municipal, representando las
siguientes freas de actuaci—n: 1 titular y 1 suplente de la Coordinaci—n del Presupuesto Participativo b
COP; 1 titular y 1 suplente de la Secretar'a de Finanzas y Desarrollo Econ—mico D SF; 1t tulary 1
suplente de la Coordinaci—n de Participaci—n Popular b CPP; 1 titular y 1 suplente de las 7 (siete)
coordinaciones temiticas; 1 titular y 1 suplente de las Secretar’as de las Submunicipalidades b SMSP; 1
titular y 1 suplente de la Coordinaci—n Es pecial de Asuntos de la Poblaci—n Negra; 1 titular y 1 suplente
de la Coordinaci—n Especial de la Mujer; 1 titular y 1 suplente de la Coordinaci—n Especial de la
Juventud.
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Parrafo 1. — Ademis de los(as) consejeros(as) y sus respectivos(as) suplentes, eleg idos(as) en conformidad
con el rubro O a0, se considerart la elecci—n de mis consejeros (as) titular (es) y suplentes (s) en cada una de
las 31 plenarias regionales de delegados (as) territoriales, de acuerdo con la siguiente lista:

De 101 a 250 delegados/  as 1 titular e 1 suplente

De 251 a 500 delegados/as 2 titulares e 2 suplentes

De 501 a 750 delegados/as 3 titulares e 3 suplentes

De 751 a 1000 delegados/as 4 titulares e 4 suplentes

De 1001 a 1250 delegados/as 5 titulares e 5 suplentes

De 1251 a 1500 delegados/as 6 titulares e 6 suplentes

De 1501 a 1750 delegados/as 7 titulares e 7 suplentes

De 1751 a 2000 delegados/as 8 titulares e 8 suplentes

De 2001 a 2250 delegados/as 9 titulares e 9 suplentes

De 2251 a 2500 delegados/as 10 titulares e 10 supl  entes
s e 2501 e oo™

Parrafo 2. - Los(as) representantes del Poder Pceblico Municipal, referidos(as) en el rubro e arriba, serfn
indicados(as) por la Intendente Municipal, teniendo de recho a voz, pero no derecho a voto.

Parrafo 3. D Todos los Consejeros y Consejeras del CONOP, con excepci—n de aquellos a los que se refiere el

rubro e del art’culo 6, tendrfn derecho a voz y a voto.

Parrafo 4. D Para efectos de elecci—n de los delegados y delegadas de los segmentos, para la composici—n del
Consejo a la que se refiere el rubro C del presente art’culo, sert considerado elegido aquel representante de

segmento que estZ presente en el seminario temittico, para los siguientes segmentos: indios, minusvilidos y
poblaci—n callejera. Para los demis segmentos, vale la proporci—n de un (01) elegido para cada cinco (05)

votantes.

Articulo 7 - Las Consejeras y los consejeros de las 31 Submunicipalidades, y las consejeras y los consejeros

de las 7 (siete) itreas temtticas serin elegidos en plenarias de delegados(as) de Presupuesto, coordinadas por

la Coordinaci—n Especial del OP, o de forma extraordinaria, por el f—rum de delegadas y delegados de la regi—n,

cuando haya vacancia del cargo.

Parrafo Unico - No podrt ser consejero o consejera titular o suplente el / la representante de la poblaci—n:

a) Que ya tenga asiento e otro Consejo institucional ante la prefectura, excepto los consejeros indicados
conforme el art’culo 6, rubro d;

b) El/la que posea un mandato electivo en un poder paeblico (de cualquier esfera);

¢) Quien tenga un cargo en comisi—n en la administraci—n municipal;

d) Asesor(a) parlamentar de las esferas municipal, estatal y nacional;

e) Asesor(a) pol'tico o agente de proyectos y programas del gobierno munic ipal, estatal o nacional;

f)  Que ejerza funciones de jefatura en los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, en las esferas
municipal, estatal y nacional.
g) Que haya sido alejado por el CONOP, por superar los I'mites de faltas, o por otros motivos justificad 0s,
en el mandado anterior.
h) O Consejero o Consejera elegida (0) declarart que no ocupa ningcen cargo, arriba descrito, sujetindose
a las penalidades de la ley.
Articulo 8 - Las consejeras y consejeros apenas podrin representar una Submunicipalidad o una ple naria
temitica de la ciudad.
Articulo 9 - El mandato del Consejero o Consejera es de 1 (un) a—o de duraci—n o hasta la toma de cargo del
nuevo consejo, pudiendo el Consejero o Consejera ser reelecto sucesivamente para 1 mandato mis. El
Consejero o Consejer a podri, al final del per'odo, integrar la Coordinaci—n del F—rum Regional de Delegados,
auxiliando a los Consejeros y Consejeras elegidos (as).
Articulo 10 - El municipio proveert la infraestructura y condiciones necesarias al buen funcionamiento del
CONOP (Consejo del Presupuesto Participativo), tales como:
¥ Local adecuado con condiciones de ventilaci—n, temperatura y ba—os compatibles para por lo menos la
cantidad correspondiente al noemero de consejeros (as);

¥  Sistema de Sonido e infraestructura que permit a la comunicaci—n de los consejeros con el plenario;

¥ Brindarle a los consejeros y a las consejeras cursos de calificaci—n tZcnica en el trea presupuestaria con el
suministro anticipado de material, adecuando horarios y locales para el mayor aprovechamiento del cursoy
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de la relaci—n costo beneficio de los mismos;

¥ Para efectos de seguimiento de la ejecuci—n presupuestaria, colocar a disposici—n, a travZs de Internet y
peri—dicos propios de la municipalidad todas las informaciones referentes al presupuesto de | Municipio de
San Pablo, ademits de la marcha del estado de las obras referentes a las demandas y del Plan de Obras y
Servicios, con la situaci—n mensual, conteniendo los siguientes indicadores: a) valores liberados por
proyecto, en relaci—n al total estim ado del costo de la obra; b) cantidad de obras y servicios iniciados, en
relaci—n a los previstos en el a—o; c) cantidad de obras y servicios concluidos, en relaci—n a los previstos en
el a—o;

¥  Garantizar en las Submunicipalidades espacio f'sico para la rea lizaci—n de los trabajos de los Consejeros
(as) y Delegados (as) del Presupuesto Participativo, con mesas, telZfono, fax y computadoras;

¥  Garantizar la identificaci—n de los consejeros (as) titulares y suplentes placas de identificaci—n;

¥  Garantizar Transpor te y condiciones materiales para los Consejeros (as) y Delegados (as) en el ejercicio de
sus funciones.

CAPITULO III

Sobre las Competencias del CONOP (Consejo del Presupuesto Participativo):
Articulo 11- Al Consejo del Presupuesto Participativo - CONOP |le compete:

l. Indicar 26 consejeros y/o consejeras (13 titulares y 13 suplentes) para la Coordinaci—n del CONOP, del
cual serf 1 titular y 1 suplente para cada una de las siguientes macrorregiones: Centro, Norte,
Noroeste, Sur 1, Sur 2, Sureste, Oeste, Este 1 , Este 2 y Este 3; y, ademis, 1 titular y 1 suplente de los
Consejos, Segmentos y temiticos;

Il. Opinar y decidir en comoen acuerdo con el Ejecutivo la metodolog’a adecuada para el proceso de
discusi—n y definici—n de la pieza presupuestaria y del Plan de Obras y Servicios;

Il. Analizar y emitir una opini—n a favor o contra y presentar una propuesta de modificaci—n de la
propuesta del Plan de Obras y Servicios siempre que las decisiones anteriores de la comunidad
enfrenten problemas de orden tZcnico, financiero o le gal;

V. Estudiar, emitir una opini—n y proponer una modificaci—n al conjunto de obras y actividades
presentados por el Ejecutivo luego de la votaci—n de la Cimara Municipal de San Pablo de la Ley
Presupuestaria Anual, en conformidad con el proceso de discusi— n del OP;

V. Darle seguimiento a la ejecuci—n presupuestaria anual e inspeccionar el cumplimento del Plan de Obras
y Servicios aprobados por la Ctmara Municipal de San Pablo, opinando sobre eventuales aumentos,
cortes de gastos/inversiones o modificaciones en la planificaci—n;

VI. Solicitar a cualquier momento a las Secretarias y frganos del Gobierno, documentos imprescindibles a
la formaci—n de la opini—n de los miembros del CONOP, fundamentalmente a lo referente a cuestiones
complejas y tZcnicas;

VII. Discutir, al fi nal del ejercicio, el presente Reglamento Interno, proponer cambios o enmiendas en todo o
en parte, conforme el art’culo 2;

VIII. En las reuniones del CONOP, presentar recurso de votaci—n, desde que sea comunicado en la propia
reuni—n de la votaci—n con la prese ncia de las partes involucradas y presentaci—n por escrito a la
Coordinaci—n del CONOP;

IX. Organizar un seminario de capacitaci—n de los delegados y delegadas del Presupuesto Participativo
sobre el Presupuesto Pceblico, Reglamento Interno, Criterios Generales y TZcnicos, con la producci—n de
material espec’fico para mejorar la calidad de la informaci—n dada a los ciudadanos del municipio.

Articulo 12 - Para la instalaci—n de la reuni—n del CONOP, en primera convocaci—n, serf necesario un qu—rum

de la mitad mts uno de los Consejeros (as) de las Submunicipalidades o mitad mis una de las regiones
(Submunicipalidades) y 1/3 de los Consejeros (as) de las Submunicipalidades o 1/3 de las regiones
(Submunicipalidades) en segunda convocaci—n. Se adoptarfn estos mismos cr iterios para ser aprobadas las
decisiones del Consejo y los despachos. Las decisiones del Consejo sertn tomadas por la mayor’'a simple de los
presentes.

Parrafo primero D La segunda convocaci—n sert hecha 30 minutos luego del cierre de la primera convocaci— n
y si se constata la falta de qu—rum;

Parrafo segundo - Luego de la instalaci—n del CONOP, en su primera reuni—n, sert definida la dintmica de su
funcionamiento (d'a, hora y local de las reuniones, tiempo de intervenci—n, per'odo de informe, forma de

conv ocaci—n);

Parrafo tercero — El Consejo del Presupuesto Participativo (CONOP) buscart a todo momento la formaci—n de
consensos y acuerdos y la adopci—n de resoluciones en armon’a con la Administraci—n Municipal. Las
resoluciones aprobadas serin encaminadas al Ejecutivo que las aceptart o vetarf en todo o en parte;

Parrafo cuarto - Si la resoluci—n es vetada, la materia vuelve al CONOP para ser analizada o votada
nuevamente;

Parrafo quinto D El rechazo del veto solamente se dart a travZs de la decisi—n m’'nima de dos tercios de los
votos de los/as consejeros/as del CONOP.
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Sobre la organizacion interna del CONOP
Articulo 13 - EI CONOP tendri la siguiente organizaci—n interna:
I Coordinaci—n del CONOP
1. Secretaria Ejecutiva
Il. Plenario del Consejo del OP
V. Forum regional de delegados y delegadas

Parrafo Unico: El CONOP podrf crear a su mero juicio y en el momento que juzgue oportuno comisiones
permanentes o extraordinarias sin facultades de decisi—n, tales como: comisi—n de formaci—n, comisi—n Ztica,
comisi—n de comunicaci —n etc.

CAPITULO 1V
SECCION 12
I - Sobre la Coordinacion del CONOP

Articulo 14 - La Coordinaci—n del CONOP estart compuesta por 08 consejeros/as del Gobierno, de los cuales
04 serin titularesy 04 suplentesy 26 Consejeros/as elegidos/as por la poblaci—n en el CONOP, indicados
conformidad con el inciso 1 del art’culo 11 del presente reglamento, mis un/a representante de la secretara

ejecutiva del CONOP.

Articulo 15 - A la Coordinaci—n del CONOP le compete:

a) Convocar y coordinar las reuniones ordinarias y extraordinarias del CONOP. La coordinaci—n de las
reuniones del CONOP debert ser hecha en forma alternada entre los/las consejeros/as representantes
del Gobierno y las consejeras y consejeros representantes de la poblaci—n en el CONOP;

b) Convocar los/las i ntegrantes del CONOP para que se presenten a las actividades necesarias para
celebrar sus asambleas, informtndolos previamente del orden del d’a;

c) Agendar la presencia de los —rganos del Poder Pceblico Municipal, cuando la materia en cuesti—n lo exija;

d) Presentarle al CONOP la propuesta metodol—gica del Gobierno para ser analizada y discutida y para que
se definan los proyectos y actividades que debertn constar en el Plan de Obras y Servicios;

e) Convocar a las delegadas y delegados para informarlos al respecto d el proceso de discusi—n del CONO
f)  Encaminar al Poder Ejecutivo Municipal las decisiones del Consejo;

g) Reservar un per'odo de tiempo al inicio de las reuniones del CONOP para informaciones;

h) Conocer, cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento Interno;

i) Coordinar y planificar las actividades del CONOP;

j)  Discutir y proponer pautas y el calendario mensual de las reuniones ordinarias, con antelaci—n m’nima
de 15 d’as;

k) Reunirse peri—dicamente;

[) Prestarle cuentas de sus actividades al CONOP mensualmente y solicita r lo mismo de la secretar’
ejecutiva;

m) Analizar y mediar conflictos referentes a las divergencias que puedan surgir entre los/las integrantes del
CONORP en lo referente a priorizaci—n de las obras, servicios y directrices pol'ticas;

n) Establecer una comisi—n especial para resolver dudas sobre necesidades regionales;

0) Establecer procesos poeblicos de comunicaci—n e informaci—n con uso de Tecnolog'as de la Informaci—n
(TCIS) y elaborar comunicados que serin fijados en lugares poeblicos;

Articulo 16- Sert sustituid o/a el/la consejero/a integrante de la Coordinaci—n del CONOP que obtenga 3 (tres)
faltas consecutivas o 5(cinco) alternadas sin justificaci—n.

SECCION 22
II - Sobre la Secretaria Ejecutiva del CONOP:

en

P;

a

Articulo 17 - La Secretara Ejecutiva sert mantenida p or la Administraci—n Municipal, a travZs la COP

(Coordinaci—n del Presupuesto Participativo), debiendo suministrar los medios para el adecuado registro de las
reuniones.

Articulo 18 - Son atribuciones de la Secretar'a Ejecutiva del CONOP:

a) Elaborar el acta de las reuniones del Consejo y de la Coordinaci—n del CONOP y divulgarla a travZs de
las TCIS y presentarla en la reuni—n posterior correspondiente.

b) Llevar el control de frecuencia en las reuniones del Consejo, informando mensualmente a la
Coordinaci—n del CONOP para el antlisis y que se tomen las providencias;

c) Organizar el registro del CONOP y de otros consejos u organizaciones regionales de interZs del CONOP;
d) Entregarle a los/las integrantes del CONOP copias de los pliegos de bases de las obras que consta
el Plan de Obras y Servicios del OP, con lugar y fecha de la abertura de los sobres con las propuestas;
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e) Organizar y mantener toda la documentaci—n e informaci—n del CONOP, brindando acceso a los/las
integrantes del CONOP y a la opini—n peceblica, a trav Zs de TCIS;

f)  Brindar apoyo material (copias, fotocopias, correspondencias, etc.) al trabajo de los/las integrantes del
CONOP;

g) Divulgar el nombre de los vencedores de los Pliegos referentes a las demandas constantes en el Plan de
Obras y Servicios con los va  lores de los contratos;

h) Entregar, cuando sea solicitado, copias de los contratos referentes a las demandas que constan en el
Plano de Obras y Servicios;

i) Colocar a disposici—n, para todos los Consejeros y Consejeras y enviar, por carta registrada y aviso de
recepci—n, copia de las actas y resoluciones del CONOP;

j)  Convocar a los Consejeros(as) para las reuniones, por escrito, por carta con aviso de recepci—n o
telegrama;

k) Dar a conocer a todos los consejeros las reuniones (convocaciones e informes);

SECCION 3

III - Sobre las consejeras y consejeros Derechos, Deberes y Pérdida de mandato
Articulo 19 - Son derechos de las consejeras y consejeros:

a) Votar y ser votado(a) para efectos de representaci—n del CONOP en las Comisiones permanentes o
extraordinarias, y siem  pre que sea necesario;
b) Exigir el cumplimiento de este Reglamento y las resoluciones y decisiones tomadas por el CONOP;
Parrafo Gnico: Las decisiones anteriores de la comunidad en el proceso de elecci—n de las prioridades no
podrin ser alteradas posteriorme nte por el CONOP, a no ser con una justificaci—n tZcnica, financiera o legal,
luego de efectuado el antlisis por los —rganos competentes;

Articulo 20 - Son deberes de los consejeros:
a) conocer, cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento Interno;

b) presenta rse a las reuniones y las asambleas paeblicas distritales, convocadas por el CONOP o por las
Coordinaciones Regionales del OP (CROPs);

c) celebrar por lo menos una reuni—n mensual con los delegados de su regi—n ademis de convocar el
F—rum de Delegados, de lam isma forma que las reuniones del CONOP, con la participaci—n de la CROP
de su regi—n, extendiendo el acta que deber} ser entregada a todos los delegados y delegadas y al
CONOP;

d) informar en los F—rums Regionales de Delegados al respecto del proceso de discu si—n en el CONOP y
recoger sugerencias y/o decisiones por escrito;

e) participar de los seminarios del CONOP, con vistas a la calificaci—n en el conocimiento del ciclo del
Presupuesto Participativo y del Presupuesto Paeblico;

f) informar a los integrantes del CON OP por escrito sobre su ausencia a alguna reuni—n o asamblea,
convocando un suplente con antecedencia.

Articulo 21 - Las consejeras y consejeros titulares perdertn sus mandatos en los siguientes casos:
1. porrenuncia, que debert ser comunicada por escrito al f—rum de delegadas y delegados, con fecha y firma;

2. por decisi—n del F—rum Regional o del Plenario Temitica de Delegadas y Delegados, respetadas las
siguientes condiciones: i) reuniones convocadas especialmente para este fin con, por lo menos, 15 d’as de
antecedencia; ii) gu—rum m’nimo exigido de la mitad mfs uno de los delegados y/o delegadas ; iii) por
decisi—n de por lo menos 2/3 de los delegados y delegadas presentes;

3. por ausencia de las reuniones del CONOP en tres (03) reuniones consecutivas o cinco (0 5) alternadas sin
justificaci—n, siendo sustituido(a) por el / la suplente que pasart a tener titularidad en el CONOP:
i) no habiendo suplentes para asumir, el consejero o consejera ser sustituido(a) por nombramiento del
F—rum Regional de Delegados y dele  gadas en reuni—n convocada especialmente para este fin;
ii) el consejero o consejera que se ausente del CONOP debert presentar justificaci—n por escrito a la
Coordinaci—n del CONOP;
iii) la regi—n o plenario temttico que no se haga presente a travZs de sus consejeros o consejeras
titulares a (03) tres reuniones consecutivas o (05) cinco alternadas, deberf proceder a una nueva
elecci—n de integrantes titulares del CONOP, convocada por la Coordinaci—n del CONOP;

iv) no podrin ser consideradas faltas de los / las integrantes del CONOP y de los delegados o delegadas
sordos a las reuniones de comisiones, plenarias y debates del CONOP, si no cuentan con el auxilio de
profesional intZrprete del instituto Lengua Brasile—a de Se—ales - LIBRAS;

v) No sert registrada | a falta del consejero o consejera que notifique su suplente con la antecedencia
necesaria, garantizando la presencia del mismo en las reuniones.

SECCION 4
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IV - Sobre las Reuniones del CONOP:

Articulo 22 - El Consejo del Presupuesto Participativo - CONOP b se reunirt ordinariamente conforme
acordado en su reuni—n de instalaci—n y en cartcter extraordinario cuando sea necesario.

Articulo 23 - Queda prevista una reuni—n ordinaria mensual del CONOP, sin la participaci—n de representantes
del Gobierno en la coo rdinaci—n de los trabajos, con carfcter de evaluaci—n, entre otros, del proceso de
desarrollo del CONOP, en las que se computarin las presencias o faltas.

Articulo 24 - El gobierno municipal debert responder a los / las integrantes del CONOP las cuestiones que le
sean encaminadas durante las reuniones.

Articulo - Las reuniones del CONOP son pceblicas, quedando permitida la libre manifestaci—n de los / las
titulares y suplentes presentes sobre asuntos de la pauta, respetado el orden de la inscripci—n, que de bert ser
requerida a la coordinaci—n de los trabajos.

Parrafo Unico - El Consejo do Presupuesto Participativo - CONOP - podrt conceder el derecho a voz a otros
presentes, a travZs de votaci—n espec’fica, en la reuni—n en cuesti—n.

Articulo 26 - En las reun iones del CONOP tendrin derecho a voto apenas los consejeros y consejeras titulares,
o suplentes en el ejercicio de la funci—n, respetado lo establecido en el ptrrafo 3. del art’culo 6.

Capitulo V
Sobre las Plenarias Regionales y Tematicas.
Articulo 27 b Es competencia de las plenarias regionales de delegados y del plenario temittico de delegados:

a) la sistematizaci—n de las prioridades elegidas en las Asambleas Pceblicas Distritales de aquella regi—n y
de las directrices de la pol'tica temitica determinadas e n las Asambleas Pceblicas temtticas;

b) la elecci—n de los delegados o delegadas que actuarin como consejeros (as) del CONOP;

c) acompa-ar a los respectivos consejeros en la tarea de elaboraci—n de la propuesta presupuestaria, y
luego, el seguimiento de la ejecuc i—n presupuestaria en su frea territorial o temitica pertinente;

Parrafo primero D Solo podrt ser elegido Consejero (a), aquel / aquella ciudadano (a) que haya sido
elegido(a) delegado(a) en alguna etapa del proceso, no habiendo ninguna excepci—n.

Parrafo segundo D Para el pleno funcionamiento de los F—rums Regionales de Delegados en la rueda
intermediaria a la que se refiere el presente reglamento, participarfn con derecho a voz y de voto todos los
delegados y delegadas elegidos en el ciclo territorial y e I ciclo temitico de 2003 y de 2002 que estZn e ejercicio
de sus mandatos.

Sobre los delegados y delegadas

Parrafo primero - Las inscripciones de las listas (cuando las haya) para elecciones de consejeros(as) de
regi—n, solamente serin aceptadas cuando est Zn completas, identificando los titulares y suplentes;

Parrafo segundo D In el caso de haber mts de una lista, se aplicart la siguiente tabla de proporcionalidad:

Porcentaje de los votos Namero de consejeros(as)
75,1% 2 titulares y 2 suplentes;
62,6% a 75,0% 2 titulares y 1 suplente;
55,1% a 62,5% 2 titulares;
45,0% a5 5,0% 1 titular e 1 suplente;
37,6% a 44,9% 2 suplentes;
25,0% a 37,5% 1 suplente;
24,9% 0 menos no elige.
Articulo 28 - Son atribuciones de los delegados y delegadas del Presupuesto Partici pativo:

a) Conocer, cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento Interno;

b) Participar de las reuniones organizadas por los / las integrantes del CONOP de las regiones o plenarios
temtticos;

c) Apoyar a los / las integrantes del CONOP en la informaci—n y divulga ci—n para la poblaci—n al respecto
de los asuntos tratados en el Presupuesto Participativo;

d) Darle seguimiento al Plan de Obras y Servicios, desde su elaboraci—n hasta la conclusi—n de las obras;

e) Formar las comisiones constituidas con el objetivo de darle s eguimiento a la ejecuci—n del plan de obras

y servicios. Estas comisiones podrin ser ampliadas con personas de la comunidad por decisi—n del
F—rum de Delegados de la Regi—n o Tem#tico;

f) Deliberar y decidir, en conjunto con los / las integrantes del CONOP al respecto de cualquier impfs o
duda que eventualmente surja en el proceso de elaboraci—n y ejecuci—n del Presupuesto;

g) Proponer y discutir criterios para la selecci—n de demandas en los distritos y regiones de la ciudad, o en
las freas temiticas, siempre qu e los criterios establecidos en el anexo de este reglamento sean
insuficientes para tomar una decisi—n;



h) Formar las Comisiones de Inspecci—n y Seguimiento de obras, desde la elaboraci—n del proyecto hasta
su conclusi—n;

i) Votar las propuestas de pauta y deman das del Presupuesto Participativo;

j) El / la ciudadano(a) del municipio elegido(a) como delegado o delegada distrital o temittico(a) del
Presupuesto Participativo s—Ilo podrf representar una regi—n o frea temztica en un mismo mandato;

k) Elaborar el reglamento in  terno de los respectivos F—rums Regionales de Delegados y Delegadas.

Parrafo primero - No podrf ser delegada o delegado, la persona que posea un cargo en comisi—n en la
Administraci—n Municipal o un mandato electivo de cualquier esfera en el poder pceblico.

Parrafo segundo D Podrf perder su mandato el delegado que sume faltas injustificadas, conforme los
reglamentos de cada F—rum Regional de Delegados.

Capitulo VI
Sobre las Asambleas Publicas y el Seminario Tematico

Articulo 29 - El ciudadano municipal ele cto como delegado del Presupuesto Participativo solo podri
representar una de las Submunicipalidades en un mismo mandato.

Parrafo Gnico - No podrt ser delegada o delegado, la persona que posea un cargo en comisi—n en la
Administraci—n Municipal o0 mandato e lectivo de cualquier esfera de poder pceblico.

Articulo 30 - Es funcion de la Asamblea Publica y del Seminario Tematico:
a) Laelecci—n de los delegados y delegadas del Presupuesto Participativo; y
b) En las asambleas paeblicas, la definici—n de las prioridades de obras y servicios.

Parrafo primero - Estart garantizada la amplia divulgaci—n y comunicaci—n anticipada de la fecha, hora y
lugar de las asambleas poeblicas y del seminario temitico. La divulgaci—n es de responsabilidad de la
Coordinaci—n del Presupuesto  Participativo (COP), de las CROPs y del CONOP;

Parrafo segundo - La edad m'nima para participar las asambleas es de 16 anos y se debert presentar el
documento de identidad;

Parrafo tercero - El participante de las asambleas y del seminario temztico podrt v otar fuera de su distrito de
residencia pero podrf votar apenas una vez en las asambleas poeblicas;

Parrafo cuarto - El/lLa participante de las asambleas podrt participar, votar y/o ser elegido delegado o

delegada del ciclo territorial o del ciclo tem#tico, sin prejuicio de su participaci—n con pleno derecho en todas las
asambleas peeblicas, quedando prohibida su elecci—n por mis de un tema o Submunicipalidad, y siendo posible
su reelecci—n por tantos mandatos cuanto sea la voluntad de la poblaci—n a travZs de | voto.

Articulo 31 - Los delegados y delegadas del Presupuesto serin elegidos en la primera rueda de Asambleas
Pceblicas territoriales y en el Seminario Tem#tico de la respectiva Submunicipalidad en la siguiente proporci—n: 1
delegado o delegada para cada veinte votantes entre aquellos debidamente identificados en las listas de
presencia; y, en la segunda rodada de asambleas territoriales, en la proporci—n de 1 para cada 40 votantes.

Articulo 32 - La poblaci—n podri participar en la elecci—n de los programa s prioritarios haciZndose presente en
las Asambleas poeblicas. Ademis, podrt enviar sugerencias a travZs de Internet, del correo y telZfono, de forma
identificada para que sean analizados en la asamblea pceblica, debiendo tales manifestaciones, estar a la
disposici—n de la Coordinaci—n Regional del Presupuesto Participativo - CROP - con una antecedencia de por lo
menos tres d’as hibiles.

Parrafo Unico - La adopci—n de los mecanismos que hagan posible el env'o de sugerencias de la ciudadan’a a
distancia es de responsabilidad de la Municipalidad de San Pablo, que debert ser defendida por delegados y
consejeros en forum territorial o en el plenario, desde que sea enviada en tiempo hibil.

Articulo 33 - La identificaci—n de la n—mina de delegados y delegadas deber T ser presentada en la Asamblea
Pceblica y en el Seminario Temttico, de forma abierta y pceblica. La elecci—n de los delegados y delegadas sert
hecha a travZs de elecci—n nominal registrada para la participaci—n y votaci—n de los presentes.

Articulo 34 - En el proceso de preparaci—n, y posteriormente en la rueda intermediaria (entre las dos ruedas
territoriales de deliberaci—n/decisi—n), el Gobierno Municipal, a travZs de sus Submunicipalidades, auxiliados

por las respectivas Secretar'as Municipales, present art de forma clara y breve su diagn—stico y su dictamen
fundamentado sobre las prioridades, para contribuir en la evaluaci—n de la importancia y procedencia tZcnica,
jurdica y financiera de las mismas para la regi—n y para la ciudad y para el entendimient o de su factibilidad,

calificando de esta forma el proceso de jerarquizaci—n de las demandas.
Articulo 35 D En el proceso de preparaci—n del seminario temttico, el Gobierno Municipal, a travZs de las

Coordinaciones Temiticas del Presupuesto Participativo presentarf de forma clara y breve el diagn—stico, las
directrices, los programas y los subprogramas de la Municipalidad para los temas en cuesti—n, buscando

contribuir con la evaluaci—n que la poblaci—n hart sobre la importancia de los mismos para la ciuda dy parala
regi—n.



Capitulo VII
Disposiciones finales

Articulo 36 - Es atribuci—n de la Municipalidad proveer un intZrprete del instituto Lengua Brasile—a de Se—ales

b LIBRAS, para todas las consejeras, consejeros y para los delegados y delegadas sordo s en todas las
actividades en que su presencia sea necesaria en el plenario, o en otros locales previamente definidos por el

CONOP, y garantizar transporte especializado para todas las Consejeras, Consejeros, Delegadas y Delegados,
portadores de dicha minu  sval'a en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 37 - Es atribuci—n de la Municipalidad, a travZs del gobierno local (secretar'as descentralizadas), ver
la posibilidad de ofrecer profesionales y espacios adecuados de juegos y esparcimiento a los ni—os, du rante la
realizaci—n de las asambleas pceblicas del OP.

Articulo 38 - La Submunicipalidad nombrart, conjuntamente con el Gobierno Local, con por lo menos un
representante de cada frea involucrada, una asesor'a permanente dedicada a la Coordinaci—n Regional del
Presupuesto Participativo - CROP. Esta Coordinaci—n Regional del Presupuesto Participativo sert responsable

por la realizaci—n y seguimiento de las reuniones del OP en los distritos de la regi—n y de los Plenarios
Regionales del Presupuesto Participati Vo.

Articulo 39 - Son atribuciones de la Coordinaci—n Regional del Presupuesto Participativo (CROP) y de la
Coordinaci—n Tem#tica del Presupuesto Participativo (CTOP):

1. Realizar audiencias pceblicas trimestrales dentro del ¥mbito de su respectiva Submunicipa lidad, con amplia
divulgaci—n, para prestar cuentas del Plan de Obras y Servicios del Presupuesto Participativo;

2. Estar presente en todas las asambleas poeblicas distritales y temitticas y en todas las reuniones del forum

regional y temttico de delegados y de legadas;

3. Coordinar la conducci—n de los trabajos en las Asambleas Paeblicas Distritales y Temiticas y en los Plenarios
Regionales y Temiticas del OP, y garantizar un tiempo de por lo menos 20 (veinte) minutos para que los
Consejeros (as) hagan una exposici —n de su funci—n y experiencia, cuanto representante de la poblaci—n en

el CONOP, contribuyendo con los trabajos de los CROPS.
4. Contribuir con los subsidios e informaciones actualizadas en el sentido de auxiliar en los trabajos de los

consejeros/as;

5. Informa r la opini—n del Gobierno en los asuntos de interZs de la regi—n, del sector o del segmento
involucrado;

6. Informar la situaci—n de las actividades y obras de interZs de las comunidades, de la regi—n, sector o
segmento;

7. Designar un espacio en la regional, me sa, silla, aparato telef—nico y fax, un computador con impresora y

nombrar 2 practicantes para atender las necesidades del OP;
8. Colocar a disposici—n transporte para los Consejeros (as) y Delegados (as) en ejercicio de sus funciones.

9. CROP, juntamente con el  Forum Regional de Delegados, puede definir la cantidad de reuniones plenarias y
el calendario de las mismas, en su respectiva regi—n, en conformidad con el art’culo 3 °., inciso 3.

Capitulo VIII
I. Metodologia para calcular los programas prioritarios de cada regién
Los Programas Prioritarios de la Region
La metodologia para llegar a los programas prioritarios de cada region sera la siguiente:

a) cada ciudadano municipal, participante de la primera rueda de la asamblea pceblica podrt formular 7 (siete)
propuest as de obras y servicios que corresponden a las siete treas de actuaci—n del Submunicipio, a saber:
Acci—n Social y Desarrollo, Planificaci—n y Desarrollo Urbano, Mantenimiento de la Infraestructura de Calles,
Proyectos y Obras Nuevas, Educaci—n, Salud y Ad ministraci—n y Finanzas;

b) cada ciudadano municipal votar} 7 (siete) propuestas;

c) las prioridades de cada distrito en las 7 freas mencionadas anteriormente sertn calculadas y jerarquizadas
a partir de los votos que se constaten para cada propuesta de los serv icios y/o de obras por parte de los
ciudadanos municipales presentes a las dos ruedas de asambleas poeblicas territoriales;

d) los programas prioritarios de la regi—n en cada una de las siete freas serin calculados a travZs de la suma
de los votos constatados en las asambleas poeblicas distritales para cada servicio u obra, los que serin
agregados por programa para la regi—n como un todo y compatibilizados en las reuniones plenarias
regionales de delegados de cada una de las 31 submunicipalidades;

e) apenas para ef ectos de planificaci—n del ejecutivo municipal en lo referente a la formulaci—n de la propuesta
presupuestaria para 2004, se llevart a cabo una contabilizaci—n para la ciudad como un todo de las
prioridades en las 7 freas.

Inversiones con Recursos de Financiaciones

En el caso de recursos provenientes de financiamiento, su utilizaci—n para atender a las demandas de los

distritos, estart condicionada a las exigencias del —rgano financiador, la naturaleza de las obras, la existencia

de proyectos y de situaci— n fundiaria regular.
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Inversiones con aumento gastos de costeo
Obras y servicios debertn considerar el impacto financiero y presupuestario resultante del incremento de los

gastos de personal y costo para su inclusi—n en el Plan de Obras y Servicios a ser ap robado.
SME
Obras y servicios vinculados a la prioridad temftica Educaci—n: La asignaci—n de los recursos serf en

conformidad con los criterios generales, condicionada a la conclusi—n de las obras en marcha y a la repercusi—n
financiera resultante del aume nto de personal..

SMS

Obras y servicios vinculados a la prioridad temitica Salud: La asignaci—n de los recursos serf en conformidad
con los criterios generales, condicionada a la conclusi—n de las obras en marcha, las necesidades creadas a
partir de la mun icipalizaci—n de la salud y la repercusi—n financiera resultante del aumento de personal.

Otras areas

Obras y servicios vinculados a las prioridades de las demits freas: La asignaci—n de los recursos serf en
conformidad con los criterios generales, condicio nada a la conclusi—n de las obras en marcha, y la repercusi—n
financiera resultante de los aumentos de personal.

I1. Metodologia para determinar los programas de las areas tematicas prioritarios en la
submunicipalidad y en la ciudad conforme dispone el presente reglamento:

Cada coordinaci—n temttica indicada por la administraci—n municipal es responsable por la presentaci—n de los
programas referentes a cada una de las 7 (siete) grandes freas Acci—n Social y Desarrollo, Planificaci—n y
Desarrollo Urbano, Mantenimiento de la Infraestructura de Calles, Proyectos y Obras Nuevas, Educaci—n, Salud

u Administraci—n y Finanzas. La coordinaci—n temitica de cada una de esas 7 (siete) freas deberf presentar

las directrices de los programas que pasen a ser objeto d e discusi—n en los seminarios temiticos preparatorio y
deliberativo. Cada seminario temttico debert establecer un ranking de las directrices de programas
relacionados a cada gran rea temitica.

Las coordinaciones temtticas nombradas por la Administraci—n, la COP y el GT del OP son responsables por la
elaboraci—n de los rankings registrados en cada seminario tem#tico, con auxilio y seguimiento de la comisi—n
del CONOP nombrada para tal fin.

Los seminarios temiticos serfn realizados en las 31 (treinta y una) submunicipalidades, donde sert votada la
escala de ranking de los respectivos programas y serin elegidos delegados(as) temiticos en la proporci—n de

uno para cada 20 votantes.

Las 7(siete) freas temiticas, en destaque: Acci—n Social y Desarrollo, Planifica ci—n y Desarrollo Urbano,
Mantenimiento de la Infraestructura de Calles, Proyectos y Obras Nuevas, Educaci—n, Salud y Administraci—n y
Finanzas; nombrarin los respectivos consejeros(as) en reuniones plenarias temiticas que reunirtn todos(as)

los / las dele gados(as) temtticos elegidos(as) en las 31 (treinta y una) submunicipalidades, de acuerdo con lo

dispuesto en el presente reglamento.

Criterios para distribucién de los recursos entre las submunicipalidades
y entre los distritos de cada submunicipalidad

I) Distribucion de recursos entre las Submunicipalidades

Definidas las prioridades de cada Submunicipalidad, los recursos existentes para la atenci—n a esas prioridades
sertn distribuidos entre las diferentes regiones, de acuerdo con los siguientes crite rios:

1) Porcentaje de la poblaci—n de la regi—n participante en las asambleas distritales deliberativas (neemero de
votantes): notas 4, 3, 2 o 1, tal como dispuesto abajo:

¥ 0,01a0,10%: nota 1

¥ 0,11 a 0,20%: nota 2

¥ 0,21 a0,30%: nota 3

¥ arriba de 0,30%: nota 4

2) carencia del servicio o infraestructura
¥ De 0,01% a 19,99%: nota 1
¥ De 20,0% a 69,99%: nota 2
¥ De 70,0% en adelante: nota 3

Los criterios de carencia serfn tZcnicos y variartn con el tipo de prioridad.
3) Poblaci—n Total de la Regi—n
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¥ De 80.000 2190.00 O habitantes: nota 1

¥ De 190.001 a 390.000 habitantes: nota 2

¥  M#%s de 390.000 habitantes: nota 3

Computadas las notas de cada Submunicipalidad a travZs de la asociaci—n de los tres criterios, sert hecha una
clasificaci—n de las mismas para efectos de distrib uci—n de los recursos existentes para la atenci—n de prioridad.
Observacioén: Estos criterios serfn objeto de anitlisis y discusi—n del CONOP y de los F—rums Regionales de
Delegados que, hasta fines del mes de febrero de 2003, podrn proponer y deliberar sob re alteraciones en los
mismos.

II) Distribucion de recursos entre los distritos

Para la posterior divisi—n de los recursos destinados a cada regi—n entre sus diferentes distritos, ser? utilizada la
misma metodolog’a y los mismos criterios, con excepci—n de | tercero, que debert ser sustituido por el criterio
de renta, teniendo como base los indicadores de renta del censo del instituto IBGE de 2000, o sea, renta
promedio del jefe de familia.
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COORDINACION DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

ACTA DE LA REUNION DEL CONSEJO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
D’a 19 de febrero de 2003

Palacio de las Industrias - Sal—n Azul

Presentes:

Consejeros Titulares representando a la poblaci—n: 38
Consejeros Suplentes repr  esentando a la poblaci—n: 18
Consejeros Titulares representando al gobierno:
Consejeros Suplentes representando al gobierno: 03
Comisi—n de Presupuesto y Finanzas: 05 (coordinaci—n)

Composicion de la Mesa:

Isabel C. R. C Frontana: Coordinaci—n del Presupu esto Participativo
Henrique Fernando Suini Deporte: Coordinaci—n del Presupuesto Participativo
JosZ Eduardo Magr<o : Coordinaci—n del CONOP

Carolina Souza Santos: Coordinaci—n del CONOP

Neide de Oliveira: Coordinaci—n del CONOP

Eduardo Christian FerreiraL  ima: Coordinaci—n del CONOP

El plenario del Consejo del Presupuesto Participativo, reunido el celtimo d'a 19 de febrero, discuti— la propuesta
llevada por la Coordinaci—n del Consejo del OP, puesta de acuerdo con la Coordinaci—n del Presupuesto
Participativ 0, sobre incorporaci—n de 4 pontos, considerados de alta relevancia, al Reglamento Interno del OP,
que vela por reglas del proceso del OP de 2003. Luego de la discusi—n, el CONOP, en votaci—n que comput— 39

votos a favor, ninguno en contra y apenas 1 (una) abstenci—n, decidi— lo siguiente:

a) Realizar asambleas temiticas sectoriales que tratartn de 4 grandes temas. Habitaci—n, Transporte,
Medio Ambiente y Seguridad Urbana. Tal cual las temiticas regionales (en las 31 submunicipalidades)
esas asambleas temft icas sectoriales deliberartn sobre directrices de programas y pol'ticas pceblicas y
elegirfn delegados(as) temiticos, en la proporci—n de 1 para cada 20 votantes en cada asamblea.

TambiZn para esos delegados(as) temiticos serfn realizadas plenarias temttica

s municipales (una para

cada tema), en las cuales sertn elegidos 2 consejeros temiticos sectoriales titulares y 2 consejeros

temiticos sectoriales suplentes, para cada uno de los 4 temas.

b) Incorporar en la composici—n del CONOP (Cap'tulo I, rubro d) 1 ¢ onsejero(a) titular y 1 suplente

para representar al Consejo Municipal de Transportes.

c¢) Ademis de delegados regionales, las asambleas deliberativas territoriales (primera y segunda

rodada) podrin elegir delegados y delegadas para representar a los 9 (nue
previstos en el Regimiento Interno del OP, obedeciendo a los siguientes criterios:

ve) segmentos sociales

¥  Los participantes presentes en las asambleas deliberativas territoriales (primera y segunda rodada)
que representen los segmentos poblaci—n ind'gena, poblaci—n callejera y minusvilido, podrin
autoindicarse como delegado(a)s del OP, desde que asuman pceblicamente que representarin a esos
segmentos en el F—rum Regional de Delegados(as). En esos casos, serfn elegidos los delegados(as)

que posean, por lo me nos, 1 (un) voto

¥ Los participantes presentes en las asambleas de deliberaci—n/decisi—n territoriales (primera y
segunda rodada) podrin indicar delegados(as) para representar uno de los demis segmentos

mujeres, poblaci—n negra, juventud, ni—o / adolescent e, ancianos y GLBT

-, siempre que la persona

indicada se comprometa a representar el segmento por el cual estf siendo indicada en el F—rum
Regional de Delegados(as). En esos casos, serin elegidos los delegados(as) que tengan, como

m’nimo, 5 (cinco) votos.

¥ Los participantes presentes en las asambleas deliberativas territoriales (primera y segunda rodada)
podrin indicar delegados(as) para representar su regi—n, siempre que la persona indicada acepte y
se comprometa pceblicamente a representar su regi—n en los F—rums Regionales de Delegados(as).
En ese caso, la proporci—n para elegir un delegado(a) territorial es de 1 para cada 20 (veinte)
votantes en la asamblea. Para determinar el neemero de delegados(as) regionales cada asamblea
territorial de deliberaci—n/dec  isi—n podrt elegir, serf considerado el ncemero total de votantes.
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